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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind aprobarea organigramei si a statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias

Pentru asigurarea bunei functiondri si desfasurrii activititilor specifice in relatia cu Consiliul
Local, in exercitarea atributiilor fnaintez Consiliului Local al Municipiului Medias, spre aprobare
proiectul de hotérére privind aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Medias, incepénd cu data de 01.07.2022.

Prezentul proiect supune aprobarii modificari ale organigramei si a statului de functii al aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Medias, vizdnd urméitoarele aspecte:

L. In cadrul Serviciului Administrare Patrimoniu, Cadastru si Topometrie din cadrul Directiei
Dezvoltare Urband, se vor face urmdtoarele modificdri:
1. Se desfiinteazd functia publicd de executie, vacanti, de referent, clasa III, gradul profesional
superior (ID 369466) din structura Compartimentului Evidenta Patrimoniu si Spatii cu Altd Destinatie.
Compartimentului Evidenta Patrimoniu si Spatii cu Alti Destinatie va avea urmitoarea structuri:
- 1 functie publicé ocupati, de consilier, clasa I, grad profesional superior;
- 1 functie publicd ocupati, de inspector, clasa I, grad profesional asistent;
- 1 functie contractuald vacanti, de muncitor, treapta I;
- 1 functie contractuald ocupats, de muncitor, treapta L.
2. Se infiinteazd functia contractuald de executie, de inspector de specialitate, gradul I, in cadrul
Compartimentul Cadastru-Topometrie.
Compartimentul Cadastru -Topometrie va avea urmitoarea urmitoarea structuri;
- 1 functie publica vacanti, de inspector, clasa I, grad profesional principal;
- 1 functie contractuald, vacants, de inspector de specialitate, gradul I.
Mentiondm c& fatd de modificirile enumerate mai sus, In structura Serviciului Administrare
Patrimoniu, Cadastru si Topometrie din cadrul Directiei Dezvoltare Urbani , nu intervin alte
modificari.

II. Avénd in vedere examenul de promovare in clasi, organizat in data de 07.06.2022 a fost declarat
»admis” un functionar public, care indeplineste conditiile impuse de lege, in consecinté, propunem,
incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmatoarei functii publice specifice:

1. la Compartimentul Ordine Publicd, Dispecerat §i Baza de Date, Control Activitdfi - Serviciul
Polifia Locala:

- functia publicd specificd de politist local, clasa III, gradul profesional asistent, ocupati, de domnul
Muregan Paul Cristian (ID 549691) se transforma in functie publica specifici de politist local, clasa I,
gradul profesional asistent,

III. Avénd in vedere examenul de promovare in grad profesional, organizat in data de 16.06.2022
au fost declarafi ,,admis” urmdtorii functionari publici, care indeplinesc conditiile impuse de lege, in
consecintd, propunem, incepind cu data de 01.07.2022, transformarea urmatoarelor functii publice si
functii publice specifice, de executie, dupd cum urmeaza:

1. la Compartimentul Colectare §i Executare Creanfe Fiscale - Serviciul Fiscal Local, din cadrul
Directiei Economice:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, ocupati, de doamna Pirvulescu
Mariana ( ID 549553), se transforma in functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional
principal.



2. la Compartimentul Contabilitate - Serviciul Gestiune Financiard, din cadrul Directiei Economice:
- functia publicd de referent, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna Padurean Ana
(ID 549540), se transforma in functie publica de referent, clasa III, gradul profesional superior.

3. la Biroul Administratie Monitorizare Proceduri Administrative Centrul de Informare Cetdeni,

din cadrul Directiei Administrafie Publicd Locald:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, ocupati, de doamna Chertes Claudia

Maria (ID 437082), se transforma in functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal;

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna Florea Ozana

Claudia (ID 437099) se transforma in functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

4. la Compartimentul Transport-Energetic, din cadrul Directiei Tehnice:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupats, de doamna Visui Carmen

Elena (ID 437151) se transformd n functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

5. la Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna Diacu Adela

Silvia (ID 441383) se transforma in functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

6. la Compartimentul Ordine Publicd, Dispecerat si Baza de Date, Control Activitdi - Serviciul Politia

Locala:

- functia publicd specificd de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de domnul
Moca Florin Cristian (ID 549692) se transforma in functie publici specifici de politist local, clasa I,
gradul profesional superior;

- functia publicd specifica de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de domnul
Sabdu Alexandru Ioan (ID 549694) se transforma in functie publici specifici de politist local, clasa
L, gradul profesional superior;

- functia publici specifica de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna
Sofri Eugenia Tania (ID 549704) se transforma in functie public# specificd de politist local, clasa I,
gradul profesional superior;

- functia publicé specifica de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de domnul
Vasiu Vasile Horatiu (ID 549690) se transformi in functie publici specifica de politist local, clasa I,
gradul profesional superior.

IV. Avénd in vedere examenul de promovare in grad profesional, organizat in data de 15.06.2022 a
fost declarat ,,admis™ un angajat, personal contractual care indeplineste conditiile impuse de lege, in
consecintd propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarei functii contractuale
de executie:

1. la Compartimentul Invatdmant Sindtate - Serviciul Invéitamant, Sandtate, Culturd, Turism din
cadrul Directiei Culturd, Invatamant, Sandtate, Tineret, Sport, Turism, Relatii Publice §i Relatia cu
ONG:

- functia contractuala de inspector de specialitate, gradul I, ocupati, de doamna Popa Emilia Diana se
transforma in inspector de specialitate, gradul I.

V. Avind in vedere examenul de promovare in trepte profesionale, organizat in data de 16.06.2022
au fost declarati ,,admis” urmétorii angajati , personal contractual care indeplinesc conditiile impuse
de lege, in consecintd propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmdtoarelor functii
contractuale de executie, dupd cum urmeazi:

1. la Serviciul Administrare si Intrefinere Spatii Verzi din cadrul Directiei de Adminisirare a
Domeniului Public:

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupati, de domnul Birsan Nicolae se transformi
in muncitor calificat treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupati, de domnul Munteanu Bazil Sofron se
transforma in muncitor calificat, treapta III;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupatd, de domnul Raduly Lajos se transforma
in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupati, de domnul Tifras Nicolae se transforma
in muncitor calificat, treapta III;

- functia contractualad de muncitor calificat, treapta IV, ocupati, de doamna Mate Ildiko se transforma
in muncitor calificat, treapta III.



2. la Serviciul Administrare si Intretinere Domeniul Public din cadrul Directiei de Administrare a
Domeniului Public:

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupati, de doamna Filip Maria Simona se
transformd 1n muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupat3, de doamna Lumperdean Anisoara se
transformé in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupati, de doamna Tempian Maria Doina se
transformé in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor necalificat, treapta II, ocupatdi, de domnul Pintea Marian se
transformd in muncitor necalificat, treapta I.

Ca urmare, in exercitarea atributiilor previzute la art.155 alin.(1) lit.,,d”, alin.(5) lit. .,,a” si ,,€”
din O.U.G. nr.57/2019 coroborate cu art.154 alin.(2) si alin.(3) din acelasi act normativ, supun spre
analiza si aprobare Proiectul de hotérire privind aprobarea organigramei si a statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias, conform anexei nr.1 si anexei nr.2 la
Proiectul de hotdrdre nr._Jo¥ /2022, incepand cu data de 01.07.2022.
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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii al Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Medias

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedintd ordinard la data de 29 ijunie 2022,
Avand 1n vedere:

- Referatul de aprobare nr. 208/2022 al proiectului de hotarare prin care se propune aprobarea
organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Mediag
si raportul de specialitate intocmit de Directia Economicd — Compartimentul Resurse Umane -
Salarizare din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Medias inregistrat sub
nr. 10994/17.06.2022,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 la proiectul de hotarare inscris la punctul nr.

de pe Ordinea de Zi, inregistrate sub nr. ; si / .06.2022,

In conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, actualizata,

In temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicati si actualizata, art. 129 alin (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,,c”, art.
139, art. 196, art. 200, art.409 alin. (1) si (3), art. 478 alin. (2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2022 se aprobd modificarea organigramei si a statului
de functii al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiul Medias, dupd cum urmeaza:

I. In cadrul Directiei Dezvoltare Urbani, Serviciul Administrare Patrimoniu, Cadastru si
Topometrie se modifica structura organizatorica astfel:
- Se desfiinteazd functia publicd de executie, vacantd, de referent, clasa III, gradul profesional
superior (ID 369466) din structura Compartimentului Evidentd Patrimoniu si Spatii cu Altd
Destinatie.
- Compartimentului Evidentd Patrimoniu si Spatii cu Altd Destinatie va avea urmatoarea
structura:

- 1 functie publicd ocupati, de consilier, clasa I, grad profesional superior;

- 1 functie publicd ocupats, de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

- 1 functie contractualad vacanta, de muncitor, treapta I;

- 1 functie contractuald ocupata, de muncitor, treapta I.
- Se infiinteazd functia contractuald de executie, de inspector de specialitate, gradul 1, in cadrul
Compartimentului Cadastru-Topometrie.
- Compartimentul Cadastru -Topometrie va avea urmétoarea urméatoarea structura;

- 1 functie publicd vacanta, de inspector, clasa I, grad profesional principal;
- 1 functie contractuald, vacantd, de inspector de specialitate, gradul I.

I1. Avand in vedere examenul de promovare in clasd, organizat in data de 07.06.2022 a fost declarat
.admis” un functionar public, care indeplineste conditiile impuse de lege, In consecintd, propunem,
incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarei functii publice specifice:



-la Compartimentul Ordine Publici, Dispecerat si Baza de Date, Control Activititi - Serviciul
Politia Locala:

- functia publica specificd de politist local, clasa III, gradul profesional asistent,
ocupatd, de domnul Muresan Paul Cristian (ID 549691) se transformd in functie
publica specifica de politist local, clasa I, gradul profesional asistent.

III.Avand in vedere examenul de promovare in grad profesional, organizat in data de 16.06.2022
au fost declarati ,,admis” urmatorii functionari publici, care indeplinesc conditiile impuse de lege, in
consecintd, propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarelor functii publice
si functii publice specifice, de executie, dupd cum urmeaza:
-1a Compartimentul Colectare si Executare Creante Fiscale - Serviciul Fiscal Local, din cadrul
Directiei Economice:
- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, ocupatd, de doamna
Pirvulescu Mariana ( ID 549553), se transforma in functie publicd de inspector, clasa
[, gradul profesional principal.
- la Compartimentul Contabilitate - Serviciul Gestiune Financiard, din cadrul Directiei
Economice:
- functia publicd de referent, clasa III, gradul profesional principal, ocupatd, de doamna
Pidurean Ana (ID 549540), se transformd in functie publicd de referent, clasa III,

gradul profesional superior.
- la Biroul Administratie Monitorizare Proceduri Administrative Centrul de Informare
Cetiteni, din cadrul Directiei Administratie Publicd Locala:
- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, ocupatd, de doamna
Chertes Claudia Maria ( ID 437082), se transforma in functie publicd de inspector,
clasa I, gradul profesional principal;
- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupatd, de doamna
Florea Ozana Claudia (ID 437099) se transforma in functie publica de inspector, clasa
I, gradul profesional superior.
-la Compartimentul Transport-Energetic, din cadrul Directiei Tehnice:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupatd, de doamna
Visui Carmen Elena (ID 437151) se transforma in functie publicd de inspector, clasa
I, gradul profesional superior.

- 1a Serviciul Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor:
- functia publica de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupatd, de doamna
Diacu Adela Silvia (ID 441383) se transforma in functie publicd de inspector, clasa I,
gradul profesional superior.

-la Compartimentul Ordine Publici, Dispecerat si Baza de Date, Control Activititi - Serviciul

Politia Locala:
- functia publicd specificd de politist local, clasa I, gradul profesional principal,
ocupati, de domnul Moca Florin Cristian (ID 549692) se transforma in functie publica
specifica de politist local, clasa I, gradul profesional superior;
- functia publicd specificd de politist local, clasa I, gradul profesional principal,
ocupatd, de domnul Sabdu Alexandru Ioan (ID 549694) se transformd in functie
publicd specifica de politist local, clasal, gradul profesional superior;
- functia publicd specificd de politist local, clasa I, gradul profesional principal,
ocupati, de doamna Sofri Eugenia Tania (ID 549704) se transforma in functie publica
specificd de politist local, clasa I, gradul profesional superior;



- functia publicd specifica de politist local, clasa I, gradul profesional principal,
ocupatd, de domnul Vasiu Vasile Horatiu (ID 549690) se transforma in functie publica
specifica de politist local, clasa I, gradul profesional superior.

IV. Avénd in vedere examenul de promovare in grad profesional, organizat in data de 15.06.2022 a
fost declarat ,,admis” un angajat, personal contractual care indeplineste conditiile impuse de lege,
in consecintd propunem, incepdnd cu data de 01.07.2022, transformarea urmatoarei functii
contractuale de executie:

- la Compartimentul invﬁtﬁmﬁnt Sanitate - Serviciul invﬁtﬁmﬁnt, Sanatate, Culturi, Turism
din cadrul Directiei Cultura, invﬁtﬁmﬁnt, Sinitate, Tineret, Sport, Turism, Relatii Publice si
Relatia cu ONG:

- functia contractuald de inspector de specialitate, gradul II, ocupatd, de doamna Popa
Emilia Diana se transformi in inspector de specialitate, gradul 1.

V. Avand in vedere examenul de promovare in trepte profesionale, organizat in data de 16.06.2022
au fost declarati ,,admis” urmatorii angajati , personal contractual care indeplinesc conditiile impuse
de lege, in consecintd propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmadtoarelor
functii contractuale de executie, dupd cum urmeaza:

- 1a Serviciul Administrare si intretinere Spatii Verzi din cadrul Directiei de Administrare a

Domeniului Public:
- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupatd, de domnul Birsan
Nicolae se transforma in muncitor calificat treapta I;
- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupatd, de domnul Munteanu
Bazil Sofron se transforma in muncitor calificat, treapta III;
- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupatd, de domnul Raduly
Lajos se transforma in muncitor calificat, treapta I;
- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupatd, de domnul Tifras
Nicolae se transforma in muncitor calificat, treapta I1I;
- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupata, de doamna Mate Ildiko
se transforma in muncitor calificat, treapta III.
- 1a Serviciul Administrare si intretinere Domeniul Public din cadrul Directiei de Administrare
a Domeniului Public:
- functia contractuala de muncitor calificat, treapta II, ocupatd, de doamna Filip Maria
Simona se transforma in muncitor calificat, treapta I;
- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupatd, de doamna Lumperdean
Anisoara se transforma in muncitor calificat, treapta I;
- functia contractualda de muncitor calificat, treapta II, ocupatd, de doamna Tempian
Maria Doina se transforma in muncitor calificat, treapta I;
- functia contractuald de muncitor necalificat, treapta II, ocupatd, de domnul Pintea
Marian se transforma in muncitor necalificat, treapta I.

(2) Mentiondm c¢d numarul total de posturi din cadrul structurii organizatorice a
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias, aprobat prin H.C.L. Mediag nr.7/2021
cu modificarile si completérile ulterioare, nu se modifica.

Art.2. Incepand cu data de 01.07.2022, se aprobi noua organigrama i noul stat de functii
pentru Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiul Medias, conform anexelor nr. 1 gi nr. 2 care
fac parte integranta din prezenta hotarére.



Art.3. De la data intrarii in vigoare a prezentei hotirari orice dispozitii contrare isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Primarul Municipiului Mediag prin Directia Economicd Compartimentul Resurse
Umane-Salarizare din subordinea sa, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotaréri cu respectarea prevederilor din actele normative in materie.

Art.5. Secretarul general al municipiului Medias are responsabilitatea comunicarii prezentei
hotdrdri Primarului municipiului Medias, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei
Economice, Compartimentului Resurse Umane-Salarizare si se aduce la cunostintd publica prin
publicarea acesteia pe pagina de internet www.prinjariamedias.ro.

Initiator: Primarul mun. Medias — Gheorghe Rgman
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Anexa nr.l la Proiectul de hotarare m'ZOJf2022

ORGANIGRAMA PRIMARIEI MUNICIPIULUI MEDIAS
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Anexa nr.2 la Proiectul de hotiirdre nr.,,{rai /2022 VIZAT:
" STAT DE FUNCTII SECRETAR GENERAL
PRIMARIA MUNICIPIULUI MEDIAS MUNTEAN SANDA LIGI
01.07.2022 % i
STRUCTURA Functia publici s Functia contractuals D g
FUNCTIA DE s| =2 |35 5E |z5
Nume,prenumelvacant DPE::;':_TQ;E : '§ 3 s 12 5§ _ % '.g S §
temporar vacant de conducere| de executie s @ | de conducere |  de executie o5 |z %
1 DEMNITAR Primar
Municipiu
2 DEMNITAR Viceprimar
Municipiu
3 Secretar | |gradulll] S
General
Municipiu
4 Administrator S
Public
 COMPARTIMENTUL
SooAUD
5 Auditor | | superior| S
foi . COMPARTIMENTUL Zaciie B ie o T
_SITUATII DE URGENTA SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA
6.1 Consilier | | superior| S
7.2 Referent 1A M
8.3 Referent 1A M
9.1 Sef Serviciu | |gradulll|f S
COMPARTIMENTUL
 CIRCULATEE
10.1 Politist local | | superior| S
11.2 Politist local | | superior| S
12.3 Poalitist local Il | superior| M




STRUCTURA Functia publici © Functia contractuali S
FUNCTIA DE sl o2 |25 5t |55
Nume,prenumel/vacant DEMHEITATE 3| g8 |28 EE IS5
PUBLICA i O O¢ |Z 35 Bs = 3
temporar vacant de conducere| de executie = w | de conducere |  de executie 58 |5
13.4 Politist local Il | superior| M
14.5 Politist local | | principal| S
15.6 Politist local Il | superior| M
- COMPARTIMENTUL : Bee o s
ORDINE PUBLICA , DISPECERAT $l BAZA DE DAT‘E CONTROL ACTIVITATI
16.1 Politist local Il | superior| M
17:2 Politist local | | superior| S
18.3 Politist local | |superior| S
19.4 Politist local I |asistent| S
20.5 Politist local | |superior| S
216 Politist local | | principal | §
22,7 Politist local | |superior| S
23.8 Politist local | | asistent| S
24.9 Politist local | | superior| S
25.10 Politist local Il | superior| M
26.11 Politist local Ill | asistent| M
27.12 Politist local Il | superior| M
28.13 Politist local Il | superior| M
29.14 Politist local Il | superior| M
30.15 Politist local | |superior| S
31.16 Poliist local | | asistent| S
32.17 Politist local | | principal | S
33.18 Politist local | | superior| S
34.19 Politist locai | | superior| S
35.20 Politist local Il | superior| M
36.21 Inspector IA SSD
D%REC]‘IA :
CULTURA TNVATAMANT,SANATATE TINERE‘!’ SPORT, TURISM RELA}‘H PUBLICE $I RELAT]A cu ONG
371 | Dlrector 1l S
COMPARTIMENTUL | S
COMUNICARE RELATII PUBLICE $l ONG
Inspector
38.1 de specialitate 1A S
39.2 Administrator | M




STRUCTURA Functia publici © 2l Functia contractuals Ew
FUNCTIA DE sl =2 |25 g |55
Nume,prenumelvacant Dgﬂgﬂ‘ggE K] g £ |2 5 E: |25
temporar vacant de conducere| de executie | © s = % de conducere | de executie 52 |I# 'E
40.3 Inspector Debutant| S
de specialitate
41.4 Inspector 1l S
de specialitate
42.5 Consilier 1A S
436 Inspector | Debutant| S
de specialitate
447 Operator M
S lumini - sunet
INVATAMANT,SANATATE,CULTURA, TURISM
45.1 $ef Serviciu gradulll| S
 COMPARTIMENTUL
INVATAMANT-SANATATE
46.1 Inspector I S
de specialitate
47.2 Inspector 1A S
de specialitate
48.3 Inspector | S
de specialitate
49.4 Muncitor | M
calificat
50.5 Muncitor | M
calificat
_BIBLIOTECA MUNICIPALA MEDIAS
51.1 Bibliotecar 1A S
522 i Bibliotecar 1A M
_MUZEUL MUNICIPAL MEDIAS
53.1 Casier M
54.2 Muzeograf IA S
55.3 Biolog | S
56.4 Conservator 1A S




STRUCTURA Functia publici ‘_g Functia contractual Em
FUNCTIA DE w| o2 35 SE IS5
Nume,prenumelvacant HEMITATE s| 22 |25 Ez |25
PUBLICA A ol ©9° |=Z 5 3¢ |= 5
temporar vacant de conducere| de executie s % | de conducere | de executie & § = -
| . - COMPARTIMENTUL :
GESTIONARE PROIECTE, INFORMARE Si PROMOVARE TURIS'!’ICA
571 Inspector 1A S
de specialitate
58.2 Inspector ] S
de specialitate
DIRECTIA |
‘DE ADMINISTRARE A DQM’ENIU
59.1 Director gradulll| S
60.2 Director gradulll| S
adjunct
i SERVICIUL.-. b
ADM!N!STRARE $l 1IN
61.1 Sef Serviciu gradulll]| S
62.2 Inspector 1A S
de specialitate
63.3 Inspector 1A S
de specialitate
64.4 Muncitor v M
65.5 Referent 1A M
66.6 Muncitor | G
67.7 Muncitor | G
68.8 Muncitor | G
69.9 Muncitor | G
70.10 Muncitor | G
necalificat
7111 Muncitor v M
212 Muncitor 1] G
7313 Muncitor | G
74.14 Muncitor | G
75.15 Referent 1A M
76.16 Muncitor 1] G
AT T Muncitor | G
78.18 Muncitor 1] G
79.19 Muncitor I G
80.20 Muncitor | G
81.21 Muncitor 1] G
82.22 Muncitor | G
83.23 Referent 1A M
8494 Muncitor | G




STRUCTURA Functia publici [ _ Functia contractuald e
FUNCTIA DE sl =2 |28 g |55
Nume,prenumelvacant D,EE:,'_T:;E i g e 13 5% 2%
temporar vacant de conducere| de executie < E = % de conducere | de executie 52 |IZ ‘E
P SERVICUEEE s e
A‘DMINIS-TRARE'*$IZTNTREIINERE?DOMENI_U[;'PUB-L!GI >
85.1 Sef Serviciu gradulll| S
86.2 Muncitor I M
87.3 Muncitor | G
88.4 Muncitor | G
89.5 Muncitor | M
90.6 Muncitor 1 M
91.7 Muncitor I M
92.8 Muncitor | G
93.9 Muncitor ] G
94.10 Muncitor ] G
95.11 Muncitor Il G
necalificat
96.12 Muncitor | G
necalificat
97.13 Muncitor | G
necalificat
98.14 Muncitor | G
99.15 Muncitor ] M
100.16 Muncitor | G
101.17 Inspector 1A SSD
de specialitate
102.18 Referent 1A M
103.19 Sef formatie M
104.20 Referent 1A M
105.21 Muncitor | M
106.22 Muncitor | M
COMPARTIMENTUL | i
AT
107.1 Sef formatie M
108.2 Sofer | M
109.3 Sofer | M
110.4 Sofer | M
111.5 Sofer | M
112.6 | M

Sofer




STRUCTURA Functia publici ‘_,‘:’ Functia contractual3 g m
FUNCTIA DE sl o2 |25 $E |58
Nume,prenumel/vacant Dgﬂgggf b g g |28 58 |25
temporar vacant de conducere| de executie | © 2 e 2| de conducere| de executie g |28
113.1 Director | |gradulll] S
Executiv
114.1 Consilier | [ superior| S
1162 Consilier | | superior| S
116.3 Inspector | | superior| S
117.4 Inspector | | superior| S
118.1 Inspector I |superior| S
LZ' JVERNANTA CORPORATIVA
119.1 Consilier | | superior| S
120.2 Inspector | | principal | S
- SERVICIUL
ACHIZITH PUBLICE
121.1 Sef Serviciu | | gradulll] S
122.2 Consilier achizitii | | | superior| S
publice
123.3 Consilier achizitii| | | superior| S
publice
124.4 Consilier achizitii| | | superior| S
publice
125.5 Consilier achizitii | | | principal| S
publice
126.6 Consilier achizitii| | | asistent| S
publice
127.7 Inspector de 1A S
specialitate
128.8 Inspector de 1A S
specialitate
 SERVICIUL ; o
iNVES‘l’ITII $IPRO]ECTE m—: FINANTARE' e :
129.1 Sef serviciu | |gradulll] S




STRUCTURA Functia publici © Functia contractuali 8
FUNCTIA DE sl o2 |35 s8 |38
Nume,prenumelvacant D.E.TSS:;E K. g g |12 3 58 |25
temporar vacant de conducere| de executie & = = ',,E, de conducere | de executie 58 |2 %
OMPARTIMENTUL : o 3
ECTARE - EXECU
130.1 Inspector | | superior| S
131.2 Consilier | | superior| S
132.3 Referent lll | superior| M
133.4 Consilier | | superior| S
134.5 Inspector | [principal| S
135.6 Inspector | | superior| S
136.7 Inspector | | superior| S
137.8 Consilier | | superior| S
138.9 Inspector | |principal| S
139.10 Inspector | | asistent| S
140.1 Inspector | | superior| S
141.1 Director | |gradulll] S
Executiv
142.1 Consilier | | superior| S
143.2 Consilier | | superior| S
144.3 Inspector | | asistent| S
145.4 Consilier | | superior| S
146.5 Inspector 1A S
de specialitate
COMPARTIMENTUL
_INFORMATIZARI TS
147 .1 Consilier | | superior| S
148.2 Consilier superior
TR " Ry
______ FIINTA INDERILC
149.1 Consilier | | superior| S
150.2 Consilier | | superior| S
151.1 Sef Serviciu | [gradulll] S




STRUCTURA

Functia publica

Ch A Functia contractuala s
FUNCTIA DE sl o2 |25 §E |55
Nume,prenumelvacant DES;I_T:;E 8 g e 155 52 |25
temporar vacant de conducere| de executie 8 E = % de conducere || de executie g [ é
"COMPARTIMENTUL
S BUGET
152.1 Consilier | | superior| S
1563.2 Consilier | | superior| S
154.3 Consilier | | superior| S
155.4 Inspector | | principal| S
COMPARTIMENTUL |
CONTABILITATE =~ |
156.1 Consilier | | superior| S
157.2 Consilier | | superior| S
158.3 Inspector | | superior| S
159.4 Inspector | | principal| S
160.5 Inspector | | superior| S
161.6 Inspector | | superior| S
162.7 Inspector 1A S
de specialitate
163.8 Inspector 1l S
de specialitate
164.9 e Referent Ill |superior| M
- SERVICIUL |
_FISCAL LOCAL
165.1 Sef serviciu | |gradulll] S
COMPARTIMENTUL =
IMPUNERI IMPOZITE SITAXE
166.1 Inspector | | superior| S
167.2 Inspector | | superior| S
168.3 Inspector | | superior| S
169.4 Inspector | | superior| S
170.5 Inspector | | superior| S
171.6 Inspector | | superior| S
172.7 Inspector | | superior| S
173.8 Inspector | | superior| S
174.9 Inspector | | superior| S
175.10 Referent lll | superior| M




STRUCTURA Functia publicd E Functia contractuald T
FUNCTIA DE s| o 35 §§ 35
Nume,prenume/vacant 053:{::;5 8 g 2 25 EE |25
temporar vacant de conducere de executie » = = % de conducere | de executie 52 |Z %
COMPARTIMENTUL =
COLECTARE si EXEGUTARE CREANTE FISCALE
176.1 Inspector | | superior| S
1772 Inspector | | superior| S
178.3 Inspector | | superior| S
179.4 Inspector | | superior| S
180.5 Inspector | | superior| S
181.6 Inspector | | superior| S
182.7 Inspector | | superior| S
183.8 Inspector | | superior| S
184.9 Inspector | | superior| S
185.10 Inspector | | superior| S
186.11 Inspector | | superior| S
187.12 Inspector | | superior| S
188.13 Inspector | |principal] S
 DIRECTIA =
DEZVOLTARE URBANA
189.1 Arhitect sef | |gradulll] S
190.2 Director |
executiv gradulll| S
_ adjunct
COMPARTIMENTUL URBANISM =~
191.1 Consilier | | superior| S
192.2 Consilier | | superior| S
193.3 Inspector | | asistent| S
194.1 Inspector | | superior| S
195.2 Inspector | | superior| S
196.3 Inspector | | asistent| S
197.4 Cons1l|er | | superior| S
i SERVIC!UL S :
: ADMINISTRARE PATRIMONIU, CAOASTRU $I TOPGMETRIE
198.1 | | $ef serviciu | | |gradulll] S
. CONFARTINENTOE =~ e
_EVIDENTA PATRIMONIU $1-SPAT1I-GU AL’TA DESTIMA iE S
199.1 Consilier | | superior| S
200.2 Inspector | | asistent| S
201.3 Muncitor | M
202.4 Muncitor | M




STRUCTURA Functia publici E Functia contractuald D
FUNCTIA DE s| o8 35 g E Izs
Nume,prenumelvacant Dgﬂ:ﬂ:f 8 g e |25 % 2 |23
temporar vacant de conducere| de executie | © § = 2| de conducere | de executie 52 |28
" COMPARTIMENTUL pees
_ SPATIUL LOCATIV.
203.1 Inspector | | superior| S
204.2 Inspector | |debutant| S
COMPARTIMENTUL
_ CADASTRU - TOPOMETRIE
205.1 Inspector | | principal| S
206.2 inspector de | S
specialitate
- COMPARTIMENTUL S
ADMINISTRARE TERENURI AGRICOLE $I FORESTIERE e
207 1 Consilier | | superior| S
208.2 Inspector | | superior| S
COMPARTIMENTUL
ADMINISTRARE TERENURI
209.1 Referent Ill | superior| M
210.2 Consilier | | superior| S
e DIREC'{IA i
ADMINISTRAT!E PUBLICE LOCA*I;;K e
2111 "~ Director | |gradulll | S
Executw
i BEROULM e :
ADM!NISTRA‘[!E MONITDRIZARE_ -ROCED Rl INISTRA]’WE
e _ CENTRUL DE INFORMARE CETATENI
212.1 Sef Birou | [gradulll] S
2132 Inspector | | superior| S
214.3 Referent Il | superior | SSD
de specialitate
2154 Inspector | |principal] S
216.5 Inspector | | principal| S
217.6 Inspector | | principal| S
218.7 Inspector | |superior| S
219.8 Inspector | | asistent| S
220.9 Inspector | | principal| S
BIROUL
JURIDIC GONIENGIGS AUTORITATE TUTELARA
221.1 $ef Birou | |gradulll] S
2222 Consilier juridic | | | principal| S
223.3 Consilier juridic | | | principal| S
2244 Consilier juridic | | | superior| S
2255 Consilier juridic | | | superior| S




STRUCTURA Functia publici [ Functia contractuali S
FUNCTIA DE sl o2 |35 § : Iz5
Nume,prenumelvacant Dgx:ggf k: g 2 |25 EE |23
temporar vacant de conducere| de executie | © 2 = 2| de conducere|  de executio 52 |3
226.6 Consilier juridic | | | principal | S &
227.7 Consilier | | superior| S
228.8 Inspector | | superior| S
COMPARTIMENTHL
REGISTRUL AGRICOL
2291 Consilier | | superior| S
; SER\I{QIUL o CE e
¢ _ PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE. EVIDENTR.U ERSOANELOR |
230.1 Sef Serviciu | [gradulll] S
2312 Inspector | | superior| S
232.3 Inspector | | superior| S
2334 Inspector | | superior| S
234.5 Inspector | | superior| S
235.6 Inspector | | superior| S
236.7 Inspector | | superior| S
237.8 Inspector | | superior| S
238.9 Referent Il | superior| M
239.10 Inspector | |superior| S
Total posturi
NR TOTAL FUNC]’II DE DEMNITATE PUBLICA 2
[NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 149
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE SPECIFICE 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 13
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 134
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 88
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 7
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 81
NR. TOTAL FUNCTII DIN INSTITUTIE 239




ROMANIA

JUDETUL SIBIU Ag\ﬂ“\
N MUNICIPIUL MEDIAS
Judetul Sibiu, 551017, Medias, Piaa Corneliu Coposu nr. 3, Tel: +40 269 803 803, Fax: +40 269 841198
www.primariamedias.ro; e-mail: primaria@primariamedias.ro

DIRECTIA ECONOMICA
COMPARTIMENTUL

RESURSE UMANE — SALARIZARE
Nr.10994/17.06.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Medias

Prin referatul de aprobare nr. .0/ /2022, Primarul Municipiului Medias, supune spre analizi
si aprobare Consiliului Local al Municipiului Medias, Proiectul de hotdrare privind aprobarea
organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias,
conform anexei nr.1 si anexei nr.2 la Proiectul de hotirare, incepand cu data de 01.07.2022.

Potrivit prevederilor art.129 alin.(2) lit.,,a” si alin.(3) lit.,,c”, din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, consiliul local ,,aprobd, in conditiile
legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea §i statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea i statul de funcfii
ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
 societdfi de interes local si statul de functii al acestora”.

In conformitate cu prevederile:

- art. 518 alin.(1) lit.d) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completérile ulterioare;

- art.409 alin.(3) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- art.478 si art.479 din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
ulterioare;

- art. 480 si art.481 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
ulterioare, coroborate cu pevederile art.144 - art.147 din H.G.nr.611/2008 cu modificérile si
completarile ulterioare;

- art. 554 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;

-art.41 alin.(1) si alin.(2) H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- art.11 alin.(5) si art.31 din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile i completarile ulterioare;

- Legii nr.53/2003 — Codul Muncii republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- 0.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si completérile ulterioare;



- Adresa nr. 7174/2022 emisi de Institutia Prefectului - Judetul Sibiu cu privire la stabilirea numarului
total de posturi calculate pentru anul 2022, inregistrati la Primiria Municipiului Medias cu nr.
6413/2022.
in continuare sunt prezentate modificérile cu privire la organigrama si statul de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias.
L In cadrul Serviciului Administrare Patrimoniu, Cadastru si Topometrie din cadrul Directiei
Dezvoltare Urband, se vor face urmdtoarele modificdri:
1. Se desfiinfeazd functia publici de executie, vacants, de referent, clasa III, gradul profesional
superior (ID 369466) din structura Compartimentului Evident Patrimoniu si Spatii cu Altd Destinatie.
Compartimentului Evident3 Patrimoniu si Spatii cu Alta Destinatie va avea urmitoarea structuri:
- 1 functie publicd ocupati, de consilier, clasa I, grad profesional superior;
- 1 functie publicd ocupati, de inspector, clasa I, grad profesional asistent;
- 1 functie contractuala vacanti, de muncitor, treapta I;
- 1 functie contractuala ocupati, de muncitor, treapta I.
2. Se infiinteazd functia contractuala de executie, de inspector de specialitate, gradul I, in cadrul
Compartimentul Cadastru-Topometrie.
Compartimentul Cadastru -Topometrie va avea urmitoarea urmatoarea structuri;
- 1 functie publica vacant, de inspector, clasa I, grad profesional principal;
- 1 functie contractuald, vacanti, de inspector de specialitate, gradul I.
Mentiondm c& fatd de modificirile enumerate mai sus, in structura Serviciului Administrare
Patrimoniu, Cadastru si Topometrie din cadrul Directiei Dezvoltare Urbani , nu intervin alte
modificari.

II. Avénd in vedere examenul de promovare in clasi, organizat in data de 07.06.2022 a fost declarat
»admis” un functionar public, care indeplineste conditiile impuse de lege, in consecint, propunem,
incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarei functii publice specifice:

1. la Compartimentul Ordine Publicd, Dispecerat si Baza de Date, Control Activitati - Serviciul
Politia Locald:

- functia publicd specificd de politist local, clasa III, gradul profesional asistent, ocupaté, de domnul
Muresan Paul Cristian (ID 549691) se transforma in functie publica specifica de politist local, clasa I,
gradul profesional asistent.

III.  Avand in vedere examenul de promovare in grad profesional, organizat in data de 16.06.2022
au fost declarati ,,admis™ urmatorii functionari publici, care indeplinesc conditiile impuse de lege, in
consecin{d, propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarelor functii publice si
functii publice specifice, de executie, dupi cum urmeazi:

1. la Compartimentul Colectare si Executare Creanfe Fiscale - Serviciul Fiscal Local, din cadrul
Directiei Economice:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, ocupatd, de doamna Pirvulescu

Mariana ( ID 549553), se transformd in functie publici de inspector, clasa I, gradul profesional

principal.

2. la Compartimentul Contabilitate - Serviciul Gestiune Financiard, din cadrul Directiei Economice:

- functia publica de referent, clasa III, gradul profesional principal, ocupatd, de doamna Padurean Ana

(ID 549540), se transformd in functie publici de referent, clasa III, gradul profesional superior.

3. la Biroul Administratie Monitorizare Proceduri Administrative Centrul de Informare Cetdfeni,
din cadrul Directiei Administratie Publicd Locald:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, ocupatd, de doamna Chertes Claudia

Maria ( ID 437082), se transforma in functie publici de inspector, clasa, gradul profesional principal;



- functia publicid de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna Florea Ozana
Claudia (ID 437099) se transforma in functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional superior.
4. la Compartimentul Transport-Energetic, din cadrul Direciei Tehnice:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna Visui Carmen

Elena (ID 437151) se transforma in functie publica de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

5. la Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor:

- functia publicd de inspector, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna Diacu Adela

Silvia (ID 441383) se transforma in functie publicd de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

6. la Compartimentul Ordine Publicd, Dispecerat i Baza de Date, Control Activitdfi - Serviciul Politia

Locala:

- functia publicd specifica de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de domnul
Moca Florin Cristian (ID 549692) se transforma in functie publica specifici de politist local, clasa I,
gradul profesional superior;

- functia publici specifica de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de domnul
Sabdu Alexandru loan (ID 549694) se transforma in functie publica specifici de politist local, clasa
I, gradul profesional superior;

- functia publici specifici de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupati, de doamna
Sofri Eugenia Tania (ID 549704) se transform3 in functie publica specifici de politist local, clasa I,
gradul profesional superior;

- functia publica specificd de politist local, clasa I, gradul profesional principal, ocupat, de domnul
Vasiu Vasile Horatiu (ID 549690) se transforma in functie publici spemﬁca de politist local, clasa I,
gradul profesional superior.

IV. Avénd in vedere examenul de promovare in grad profesional, organizat in data de 15.06.2022 a
fost declarat ,,admis” un angajat, personal contractual care indeplineste conditiile impuse de lege, in
consecintd propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarei functii contractuale
de executie:

1. la Compartimentul fnva;amant Sandtate - Serviciul Invitdmant, Sandtate, Culturd, Turism din
cadrul Directiei Culturd, Invdtdmadnt, Sandtate, Tineret, Sport, Turism, Relatii Publice si Relatia cu
ONG:

- functia contractuald de inspector de specialitate, gradul II, ocupati, de doamna Popa Emilia Diana se
transforma in inspector de specialitate, gradul I.

V. Avénd in vedere examenul de promovare in trepte profesionale, organizat in data de 16.06.2022
au fost declarati ,,admis” urmdtorii angajati , personal contractual care indeplinesc conditiile impuse
de lege, in consecintd propunem, incepand cu data de 01.07.2022, transformarea urmitoarelor functii
contractuale de executie, dupd cum urmeazi:

1. la Serviciul Administrare si Intretinere Spatii Verzi din cadrul Directiei de Administrare a
Domeniului Public:

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta I, ocupati, de domnul Birsan Nicolae se transforma
in muncitor calificat treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupati, de domnul Munteanu Bazil Sofron se
transformd in muncitor calificat, treapta III;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupati, de domnul Raduly Lajos se transforma
in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupati, de domnul Tifras Nicolae se transforma
in muncitor calificat, treapta III;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta IV, ocupati, de doamna Mate Ildiko se transforma
in muncitor calificat, treapta III.



2. la Serviciul Administrare gi Intrefinere Domeniul Public din cadrul Directiei de Administrare a
Domeniului Public:

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupatsi, de doamna Filip Maria Simona se
transforma in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupats, de doamna Lumperdean Anisoara se
transformd in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor calificat, treapta II, ocupati, de doamna Tempian Maria Doina se
transforma in muncitor calificat, treapta I;

- functia contractuald de muncitor necalificat, treapta II, ocupatd, de domnul Pintea Marian se
transforma in muncitor necalificat, treapta I.

Mentiondm cd numarul total de posturi din cadrul structurii organizatorice a aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Medias, aprobat prin H.C.L. Medias nr.7/2021 cu modificirile
si completérile ulterioare, nu se modifica.

In conformitate cu prevederile 129 alin.(3) lit.,,c” si art.196 alin.(1) lit.,,a” supunem spre aprobare
Consiliului Local al Municipiului Mediag, incepind cu data de 01.07.2022, organigrama si statul de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias, conform anexei nr.1 si anexei
nr.2, care fac parte integrant din prezentul raport.

DIREC EXECUTIV COMPARTIMENTUL
Tatdr Adriana RESURSE UMANE — SALARIZARE,
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